
Infermiere (JOB DESCRIPTION): 

Gruppo Gheron ricerca Infermieri che siano motivati alla cura degli Ospiti anziani e fragili, spesso 

cognitivamente compromessi, utenza tipica delle RSA e delle altre Unità di Offerta sociosanitarie.  

È ricercata competenza rivolta alla valutazione muldimensionale, alla pianificazione assistenziale secondo il 

metodo scientifico del “processo di nursing”, utilizzando un dossier sanitario informatizzato, così come la 

forte motivazione rivolta “al prendersi cura” e al perseguimento degli obiettivi aziendali. 

Agli Infermieri che operano in Gruppo Gheron è richiesta propositività e adattabilità al cambiamento, nonché 

capacità disviluppare competenze di team leadership, soprattutto nei confronti degli Operatori Sociosanitari, 

con attitudine al lavoro di equipe interprofessionale insieme a Medici, Terapisti, Educatori e Psicologi. 

I requisiti richiesti sono la Laurea Triennale in Scienze Infermieristiche e l’scrizione all’Ordine. Si ricercano sia 

Professionisti esperti che neo-laureati con interesse alla crescita professionale. 

Gruppo Gheron da anni sta investendo molto nei ruoli infermieristici cui offre percorsi di crescita sia in 

accezione clinica che di management. La maggior parte dei Coordinatori sono infatti Infermieri con 

predisposizione alla leadership e con master di I Livello in management, così come, molti Direttori 

provengono dai ruoli di Coordinamento, cui unire preferibilmente la Laurea magistrale in Scienze 

Infermieristiche. 

Gruppo Gheron valuta anche richieste di vitto e alloggio, soprattutto in fase di inserimento lavorativo. 

 


